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JQUE ES LA CONTRALORIA
SOCIAL?

Capacitacion Comité de Contraloria Social

AGOSTO 2024
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La Contraloria Social es el conjunto de acciones de control, vigilancia y evaluacion que realizan
las personas, de manera organizada o independiente, en un modelo de derechos y
compromisos ciudadanos, con el propdsito de contribuir a que la gestiéon gubernamental y el
manejo de los recursos publicos se realicen en términos de transparencia, eficacia, legalidad y
honradez, asi como para exigir la rendicion de cuentas a sus gobernantes.

Marco normativo:

* Ley General de Desarrollo Social

* Lineamientos para la promocién, operacion y seguimiento de la Contraloria Social en los
Programas Federales de Desarrollo Social

« Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos para la promocion, operacion y
seguimiento de la Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social

* Estrategia Marco
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Los comités de Contraloria Social (CCS) son personas elegidas democraticamente, que
participaran en la integracion de Comités que acompanaran la ejecucion del proyecto cultural y
vigilaran el cumplimiento de los objetivos planteados por el Apoyo. No persiguen ningun interés
de lucro, ni beneficio personal.
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INSTANCIAS PARTICIPANETES

INSTANCIA NORMATIVA INSTANCIA EJECUTORA
La Direccién General de Las instancias ejecutoras son las
Vinculacién Cultural a través de responsables de la ejecucion de los
la Subdireccién de Vinculacién Proyectos Culturales.
Redi Secretaria de Cultura de Coahuila
egional

El AIEC no cuenta con Representaciones Federales; la ejecucion del proyecto cultural, asi como
la implementacion y seguimiento a las actividades de contraloria social sera responsabilidad de
la Instancia Ejecutora quien designard una persona representante que fungird como Enlace de
Contraloria Social ante el AIEC.
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VENTAJAS DE IMPLEMENTAR ACCIONES DE CONTRALORIA SOCIAL

* Favorece la transparencia de las acciones del gobierno.

* Obliga a los servidores publicos a ejercer sus funciones con ética y responsabilidad.
* Previene posibles irregularidades y desvios de recursos.

* Incrementa la credibilidad en los programas de desarrollo social.

* Lograr gue el manejo de los recursos publicos se realice en términos de transparencia, eficacia, legalidad y
honradez.
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PRINCIPALES FUNCIONES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL VIGILAR QUE:

OBSERVAR

Se difunda informacion suficiente, veraz y oportuna sobre la operacién del programa
federal; OBSERVAR El ejercicio de los recursos publicos para los beneficios otorgados
por el programa federal sea oportuno, transparente, observante de las reglas de
operacion y, en su caso, de la normativa aplicable Las personas beneficiarias del
programa federal cumplan con los requisitos de acuerdo con la normativa aplicable; Se
cumpla con los periodos de ejecucidn y entrega de los beneficios; Exista
documentacion comprobatoria del ejercicio de los recursos publicos y de la entrega de
los beneficios; El programa federal no se utilice con fines politicos, electorales, de
promocion personal, de lucro u otros distintos al objeto del programa federal; El
programa federal se ejecute en un marco de igualdad entre mujeres y hombres; y Las
autoridades competentes den atencién a las quejas y denuncias relacionadas con el
programa federal.
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PRINCIPALES FUNCIONES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL VIGILAR QUE:

INFORMAR Elaborar informes de los resultados de las actividades de operacidon de la contraloria social
realizadas, asi como dar seguimiento, en su caso, a los mismos.

DENUNCIAR Elaborar informes de los resultados de las actividades de operacion de la contraloria social
realizadas, asi como dar seguimiento, en su caso, a los mismos.
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LA PERSONA DESIGNADA COMO ENLACE DE CONTRALORIA SOCIAL (ECS) DEBERA:

 Convocar a una reunién al inicio de la ejecucién del programa, donde deberan estar presentes las
personas interesadas en formar parte de los comités, la instancia ejecutora; donde se acordara la
Constitucion del Comite.

* Verificar que las y los integrantes del Comité de Contraloria Social tengan la calidad de personas
beneficiarias.

* Proporcionar al Comité de Contraloria Social la informacidén relacionada con el ejercicio de sus
actividades.

* Capacitar al CCS y asesorarlo en el llenado de formatos.
« Convocar a reuniones de seguimiento y cierre, asi como recabar los Informes llenados por el CCS.

* Dar seguimiento a las acciones y reportar los registros en el Sistema Informatico de Contraloria Social
(SICS) y a la Subdireccion de las actividades del CCS.
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EL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL DEBERA:

Reunirse de acuerdo a las actividades programadas en el PTIE, o cada que haya asuntos a tratar
Registrar en el Informes del Comité de Contraloria Social (CCS) los resultados de las actividades de
contraloria social realizadas, asi como dar seguimiento a los mismos.

Se realizara el llenado del Informe del CCS durante el dltimo trimestre del ano durante el cual se instald
el Comité.

Recibir quejas y denuncias mensuales de la comunidad mediante los mecanismos implementados para
recibir, atender y canalizar.
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¢COMO SE CONFORMA EL CCS?

* La instancia ejecutora invita a la comunidad beneficiada para formar parte del Comité de Contraloria
Social y se elige a las y los integrantes del CCS democraticamente.

* Se integrard idealmente por un nidmero igual de hombres y mujeres, todos mayores de edad.

* Se levantara un Acta de registro de Comité, con los nombres de las y los integrantes.

ALCANCES DEL COMITE DE CONTRALORIA SOCIAL
No es posible:
* Solicitar que se beneficie a alguien no contemplado originalmente en el proyecto.

* Promover acciones proselitistas en favor de partidos politicos
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QUEJAS Y DENUNCIAS

e Corrupcion

* Hostigamiento

 Acoso

* Desvio de recursos publicos

* Abusos de autoridad

* Soborno o intento de soborno

* Condicionamiento de servicios publicos

* Favoritismo a familiares

* Actos de prepotencia o mala actuacion de servidores publicos

* Incumplimiento de lo establecido en expedientes técnicos o reglas de operacion de los programas
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MEDIOS PARA LA PRESENTACION DE QUEJAS Y DENUNCIAS

Las personas Enlace de Contraloria Social recibiran las quejas y denuncias que emita la ciudadania y los
Comité de Contraloria Social para su atencién.

AIEC

Presencial: Casa del Artesano
Hidalgo s/n, entre Escobedo y De la Fuente, Zona Centro, C.P. 25000, Saltillo, Coahuila

No presencial: Teléfono 8444819944 y correo electronico a enriquez.silvia@coahuila.gob.mx
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SISTEMA INFORMATICO DE CONTRALORIA SOCIAL (SICS)

El SICS esta disefiado para mejorar el proceso de captura y reporte de las acciones de Contraloria Social
llevadas a cabo durante la operacién de Programas Federales de Desarrollo Social.

La persona ECS debera registrar la informacion correspondiente al Programa de Trabajo de la Instancia
Ejecutora, Apoyos, Comités, Minutas de Reunidn e Informes del CCS.

CURP

SlSTEMA INFORMAT'COIDE Contrasefia »
N CONTRALORIA e
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;Nuevo Usuario? Registrate
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Mecanismo alterno de recuperacién de contrasefia

SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA, MEXICO - ALGUNOS DERECHOS RESERVADOS 2014 - POLITICA DE PRIVACIDAD INSURGENTES SUR 1735 COL. GUADALUPRE INN
MEXICO D.F. C.P 01020 - TEL. 2000 3000 SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA, MEXICO
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ENLACE ELECTRONICO PARA CONSULTA Y DESCARGA DE DOCUMENTOS NORMATIVOS Y FORMATOS:

https://coahuilacultura.gob.mx/que-es-la-contraloria-social/

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa”




° i%";/ .
FUNCION PUBLICA .5& CONTRALORIA OAHUILA

H)\[SOCIAL A AL
CONTACTO Y ASESORIAS:

M.C. Silvia Priscila Enriquez Mendoza
8444819944
enriquez.silvia@coahuila.gob.mx




